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 І. ПРОФІЛЬ ПРОГРАМИ КУРСІВ ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ  

Найменування 

програми 

Програма підвищення кваліфікації  

« Особливості надання корекційно-розвиткових послуг з 

фізичної реабілітації в закладах освіти» 

Напрям програми Підвищення кваліфікації фахівців за спеціальністю: 

016. Спеціальна освіта 

014. Середня освіта 

Цільова аудиторія Педагогічні працівники, які працюють в умовах 

інклюзивної та спеціальної освіти 

Обсяг програми в 

год/ тривалість 

навчання 

30 год /3 дні 

Вид підвищення 

кваліфікації 

Навчання за програмою підвищення кваліфікації 

Форма підвищення 

кваліфікації 

Очна форма підвищення кваліфікації у режимі on-line 

Розробник/укладач 

програми 

Бальбуза О.М., старший викладач кафедри психології, 

соціальної роботи та інклюзивної освіти 

Місце реалізації 

програми 

КЗВО «Одеська академія неперервної освіти Одеської 

обласної ради», м. Одеса, пл. Михайлівська, 17 

Вартість/безоплатніс

ть надання освітньої 

послуги 

Освітні послуги для слухачів курсів надаються безоплатно 

(виняток: педагоги приватних закладів, педагоги закладів 

освіти інших областей,  викладачі ВНЗ І-ІІ рівня 

акредитації, які не підпорядковуються МОН або мають 

подвійне підпорядкування) 

Строки реалізації 

програми 

2023 рік 

Документ, що 

видається за 

результатами 

підвищення 

кваліфікації 

Свідоцтво про підвищення кваліфікації 



 

 

  

ІІ. ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА 

Актуальність програми полягає в необхідності підготовки педагогічних 

працівників в галузі спеціальної освіти в контексті сучасного розуміння освіти, 

змін в українському законодавстві, виконання державою основних міжнародних 

зобов’язань та обумовлена професійними потребами педагогів, які працюють в 

галузі спеціальної освіти, щодо організації освітнього процесу та супроводу дітей 

з особливими освітніми потребами. Для установ, що не мають досвіду роботи з 

даною категорією дітей, реалізація психолого-педагогічного супроводу викликає 

істотні труднощі. 

В законі України «Про освіту» закріплене право на «здобуття освіти 

особами з особливими освітніми потребами з урахуванням індивідуальних 

потреб, можливостей, здібностей та інтересів, а також забезпечення виявлення та 

усунення факторів, що перешкоджають реалізації прав і задоволенню потреб 

таких осіб у сфері освіти». Відповідно до цього, держава забезпечує підготовку 

фахівців для роботи з особами з інтелектуальними порушеннями на всіх рівнях 

освіти.  

Мета навчального курсу полягає у розвитку загальних та фахових 

компетентностей педагогічних працівників закладів освіти, необхідних для 

успішного здійснення професійної діяльності у сфері спеціальної освіти щодо 

забезпечення високої якості навчання та виховання та додаткової підтримки для 

дітей з особливими освітніми потребами, відповідно до існуючого нормативно-

правового забезпечення  

  Нормативна база визначення змісту навчальної програми підвищення 

кваліфікації педагогів. Програму підвищення кваліфікації педагогічних 

працівників, які працюють в умовах інклюзивної та спеціальної освіти 

«Технології роботи педагога з дітьми з особливими освітніми потребами» 

розроблено на підставі наказу Міністерства освіти і науки України від 18.10.19 



 

 

№ 1310 «Про затвердження Типової програми підвищення кваліфікації 

педагогічних працівників для роботи в умовах спеціального навчання в закладах 

загальної середньої освіти відповідно до вимог Концепції «Нова українська 

школа», відповідно до вимог Законів України «Про освіту» (ст. 19 «Освіта осіб з 

особливими освітніми потребами», «Про загальну середню освіту», Державного 

стандарту початкової освіти, Державного стандарту базової та повної середньої 

освіти, Державного стандарту вищої освіти за спеціальністю 016 “Спеціальна 

освіта”, Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної 

середньої освіти «Нова українська школа» на період до 2029 року, Закон України 

«Про внесення змін до деяких законодавчих актів щодо доступу осіб з 

особливими освітніми потребами до освітніх послуг» від 6.09.18, Лист МОН 

України від 06.09.2022 р. №  1/10258-22 “Про організацію освітнього процесу 

дітей з особливими освітніми потребами у 2022/2023 навчальному році”, 

Положень про організацію освітньої діяльності Академії; з урахуванням вимог 

нормативних документів МОН України щодо післядипломної освіти 

педагогічних кадрів, базових освітньо-кваліфікаційних характеристик 

педагогічних кадрів, напрямів і змісту функціональної діяльності працівників 

закладів освіти. стратегії реформування початкової та середньої освіти.  

Перелік компетентностей, які будуть удосконалюватися/набуватися. 

Програма курсів підвищення кваліфікації сприяє розвитку загальних та фахових 

компетентностей педагогічних працівників, які містять основні індивідуально-

особистісні та професійно-діяльнісні якості, необхідні для успішного виконання 

стратегічної мети та завдань реформування освіти: 

 професійно-педагогічна компетентність – обізнаність із новітніми 

науково обґрунтованими відомостями з корекційно-розвиткової діяльності, 

педагогіки, психології, методик, інноватики для створення освітньо-

розвивального середовища, що сприяє цілісному індивідуально-особистісному 

становленню дітей з особливими освітніми потребами; здатність до продуктивної 



 

 

професійної діяльності на основі розвиненої педагогічної рефлексії відповідно до 

провідних ціннісно-світоглядних орієнтацій, вимог педагогічної етики; 

 соціально-громадянська компетентність – розуміння сутності 

громадянського суспільства; володіння знаннями про права і свободи людини; 

усвідомлення глобальних (зокрема й екологічних) проблем людства і 

можливостей власної участі у їх розв’язанні; вміння визначати проблемні 

питання у професійній сфері життєдіяльності людини та віднаходити шляхи їх 

розв’язання; навички ефективної та конструктивної участі в цивілізаційному 

суспільному розвитку; здатність до ефективної командної роботи; вміння 

попереджувати та розв’язувати конфлікти, досягаючи компромісів; 

 мовно-комунікативна компетентність – володіння системними знаннями 

про норми і типи педагогічного спілкування в процесі організації колективної та 

індивідуальної діяльності; вміння вислуховувати, обстоювати власну позицію, 

використовуючи різні прийоми розміркувань та аргументації; розвиненість 

культури професійного спілкування; здатність досягати педагогічних результатів 

засобами продуктивної комунікативної взаємодії (відповідних знань, вербальних 

і невербальних умінь і навичок залежно від комунікативно-діяльнісних ситуацій); 

 психологічно-фасилітативна компетентність – усвідомлення ціннісної 

значущості фізичного, психічного і морального здоров’я дитини; здатність 

сприяти творчому становленню дітей та їхній індивідуалізації. 

Очікувані результати навчання. 

Знання, що вдосконалюватимуться/набуватимуться: 

● знання закономірностей та особливостей розвитку дітей з особливими 

освітніми потребами; 

● знання індивідуальних методів навчання дитини за для забезпечення 

цілісного розвитку її особистості; 

● знання базових рівнів сенсорної інтеграції; 



 

 

● знання технік сенсомоторного розвитку дітей з ООП; знання особливостей 

використання сенсорної кімнати для стабілізації психоемоційного стану. 

Уміння та навички, що вдосконалюватимуться/набуватимуться: 

● методи навчання й розвитку дитини з особливими освітніми потребами; 

● організація освітнього процесу та супровіду дітей з особливими освітніми 

потребами з урахуванням особливостей сенсорного сприйняття; 

● використання інноваційних способів сенсомоторного розвитку та їх 

практичне застосування;  

● використання потенціалу компенсаторних корекційних можливостей учнів 

з особливими освітніми потребами. 

 

Структура навчально-тематичного плану 

Модуль 1 та Модуль 2 (загальні) - 10 годин; 

Модуль 3, Модуль 4, Модуль 5 та Модуль 6 (фахові) - 20 годин. 

 

Форма реалізації: Для даної освітньої програми передбачена очна форма 

навчання в режимі on-line, що зумовлює проведення даної програми за 

допомогою: проблемних міні-лекцій, дискусій, використання тренінгових вправ, 

роботи в групах, використання презентацій за допомогою платформи online-

навчання, практичних занять, тощо. 



 

 

ІІІ. НАВЧАЛЬНО-ТЕМАТИЧНИЙ ПЛАН  

КУРСІВ ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ  

«ОСОБЛИВОСТІ НАДАННЯ КОРЕКЦІЙНО-РОЗВИТКОВИХ ПОСЛУГ З 

ФІЗИЧНОЇ РЕАБІЛІТАЦІЇ В ЗАКЛАДАХ ОСВІТИ» 

(очна форма навчання в режимі on-line – 30 годин) 

 

Назви 

модулів 
Зміст 

Всього 

годин 
Лекції 

Практичне 

заняття 

Модуль 1 

(загальний) 
 

1. Нормативно-правова база 

діяльності закладу 

освіти\педагога, учня 

5 3 2 

1.1. Освітня політика як 

інструмент реалізації цілей 

держави і замовників освітніх 

послуг 

3 2 1 

1.2 Школа – простір безпеки: 

створюємо разом 
2 1 1 

Модуль 2 

(загальний) 
 

2. Безпека дітей в цифровому 

середовищі 
5 1,5 3,5 

2.1.  Основні небезпеки для 

дитини в цифровому середовищі 
2 0,5 1,5 

2.2. Батьківський контроль в 

цифровому середовищі 
3 1 2 

Модуль 3 

(фаховий) 
 

3. Використання методів 

сенсорної інтеграції в роботі з 

дітьми. 

5 1,5 3,5 

3.1. Базові рівні сенсорної 

інтеграції 
2 0,5 1,5 

3.2. Особливості використання 

сенсорних матеріалів для 

стабілізації психоемоційного 

стану здобувачів освіти 

3 1 2 

Модуль 4 

(фаховий) 

 

4. Інноваційні способи 
сенсомоторного розвитку та їх 

практичне застосування 

5 1,5 3,5 

4.1. Використання сенсорної 

кімнати для стабілізації 
психоемоційного стану 

2 0,5 1,5 



 

 

4.2. Співпраця з батьками щодо 
неперервності корекції 

сенсомоторного розвитку в 
домашніх умовах  

3 1 2 

Модуль 5 

(фаховий) 

 

5. Роль інклюзивно-ресурсних 

центрів у корекційно-

розвивальних роботі з дітьми з 

ООП 

5 1,5 3,5 

5.1. Функції, оновленні завдання 

та принципи роботи ІРЦ в системі 

освіти 

2 0,5 1,5 

5.2. Роль ІРЦ у супроводі дітей з 

ООП 
3 1 2 

Модуль 6 

(фаховий)  

6. Забезпечення додаткової 

підтримки для дітей з 

особливими освітніми 

потребами  

5 1,5 3,5 

6.1. Сутність та основні принципи 

МКФ - ДП: огляд структури 
2 0,5 1,5 

6.2. Використання МКФ-ДП для 

підтримки активності та участі 

дітей з особливими освітніми 

потребами та забезпечення змін в 

навколишньому середовищі 

3 1 2 

Разом годин за планом: 30 10,5 19,5 

 
 

 

 
 


