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І. ПРОФІЛЬ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ 

 

Найменування 

програми 

Програма підвищення кваліфікації «Навчаємось жити в 

громаді: методика викладання курсу за вибором для 

учнів 8(9) класів» 

Напрям програми Підвищення кваліфікації фахівців за спеціальністю:  

014. Середня освіта 

Цільова аудиторія Вчителі ЗЗСО, які викладають у 8-9 класах 

Обсяг програми в 

год/ тривалість 

навчання 

30 год /3 дні 

Вид підвищення 

кваліфікації 

Навчання за програмою підвищення кваліфікації 

Форма підвищення 

кваліфікації 

Очна форма підвищення кваліфікації 

Розробник(и)/  

укладачі програми 

Гриньова Марія Василівна, старший викладач кафедри 

філософії освіти 

Місце реалізації 

програми 

КЗВО «Одеська академія неперервної освіти Одеської 

обласної ради», м. Одеса, пл. Михайлівська, 17 

Вартість/ 

безоплатність 

надання освітньої 

послуги 

Освітні послуги для слухачів курсів надаються 

безоплатно (виняток: педагоги приватних закладів, 

педагоги закладів освіти інших областей,  викладачі 

ВНЗ І-ІІ рівня акредитації, які не підпорядковуються 

МОН або мають подвійне підпорядкування) 

Строки реалізації 

програми 

2024 рік 

Документ, що 

видається за 

результатами 

підвищення 

кваліфікації 

Свідоцтво про підвищення кваліфікації 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ІІ. ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА 

 

Програма та навчально-тематичний план підвищення кваліфікації 

педагогічних працівників закладів загальної середньої освіти розроблені 

відповідно до Закону України «Про освіту», Закону України «Про повну загальну 

середню освіту», Концепції реалізації державної політики у сфері реформування 

загальної середньої освіти «Нова українська школа» на період до 2029 року, 

Концепції розвитку громадянської освіти в Україні, Конвенції ООН про права 

дитини, Переглянутої Європейської хартії про участь молоді в місцевому та 

регіональному житті, Хартії Ради Європи про освіту для демократичного 

громадянства та освіту з прав людини, професійного стандарту за професією 

«Вчитель закладу загальної середньої освіти». 

Актуальність даного курсу зумовлена потребою методичної підготовки 

педагогічних працівників закладів загальної середньої освіти, які викладатимуть 

курс за вибором «Навчаємось жити в громаді» для учнів 8 (9) класів закладів 

загальної середньої освіти.  

Метою освітньо-професійної програми та навчально-тематичного плану є 

ознайомити педагогічних працівників закладів загальної середньої освіти із 

цілями, змістом та структурою курсу за вибором «Навчаємось жити в громаді» 

для учнів 8 (9) класів ЗЗСО, розвинути загальні та фахові  компетентності, 

необхідні для викладання курсу, що зумовило її спрямованість на розв’язання 

наступних завдань: 

• ознайомити із навчальною програмою та орієнтовним календарним 

плануванням курсу за вибором «Навчаємось жити в громаді» для учнів 8 

(9) класів ЗЗСО; 

• ознайомити з методичним комплектом курсу за вибором «Навчаємось 

жити в громаді» для учнів 8 (9) класів ЗЗСО, який включає навчально-

методичний посібник для вчителя, портфоліо для учнів та проєктний 

конструктор для підлітків; 

• надати методичні рекомендації щодо викладання розділів курсу за вибором 

«Навчаємось жити в громаді» для учнів 8 (9) класів ЗЗСО, проведення 

уроків, організації виконання учнями самостійних практичних завдань; 

• опрацювати практичні інструменти підготовки та реалізації соціального та 

дослідницького проєктів; 

• опрацювати вправи та завдання, що запропоновані у навчально-

методичному посібнику курсу за вибором «Навчаємось жити в громаді» 

для учнів 8 (9) класів ЗЗСО; 

• розвинути практичні навички та вміння організації освітнього процесу в 

межах викладання курсу з дотриманням ключових підходів та принципів 

освіти для демократичного громадянства та освіти з прав людини. 

Програма курсу підвищення кваліфікації розроблена на основі Програми 

курсу за вибором для учнів 8(9) класів закладів загальної середньої освіти 

(«Схвалено для використання в освітньому процесі» лист Інституту модернізації 

змісту освіти Міністерства освіти і науки України від 28.07.2022 №22.1/12-Г-

254).  

При укладанні освітньо-професійної програми та навчально-тематичного 

плану враховано проблему курсів, сучасні андрагогічні підходи у системі 



підвищення кваліфікації за очною формою навчання. Визначено перелік 

навчальних модулів та розподіл навчальних годин. 

Очікувані результати: 

Знання і розуміння: 

• широкого значення поняття “громада”; демократичних принципів й 

процедур врядування;  

• способів організації діяльності учнівського самоврядування із 

застосуванням різних інструментів участі; 

• принципів, сфер та механізмів участі дітей та молоді у житті громади; 

• структури, особливостей організації життєдіяльності та управління в 

територіальній громаді; 

• ключових аспектів історії та сьогодення місцевого самоврядування в 

Україні та світі; 

• форм та методів розвитку в учнів навичок демократичної участі у 

повсякденному житті школи та громади. 

Розвинені вміння: 

• розвинені вміння працювати з навчальною програмою курсу; 

використовувати навчально-методичний інструментарій курсу в очній та 

дистанційній формі навчання;  

• розвинені вміння формувати в учнів навички, необхідні для проєктної 

діяльності; формувати в учнів навички активної участі у житті школи та 

територіальної громади;  

• розвинені вміння формувати в учнів спроможність до демократичного 

лідерства та громадянської партисипації;  

• розвинені вміння аналізувати навчальну діяльність; використовувати 

переваги навчання навзаєм. 

Зміст та форми освітньої діяльності навчальної програми укладені з 

урахуванням загальних (громадянська, соціальна, культурна, лідерська та 

підприємницька) і професійних компетентностей педагогів закладів загальної 

середньої освіти: 

• Громадянська компетентність (ЗК.01) – здатність діяти відповідально і 

свідомо на засадах поваги до прав і свобод людини та громадянина; 

реалізовувати свої права і обов'язки. 

• Соціальна компетентність (ЗК.02) – здатність до міжособистісної взаємодії, 

роботи в команді. 

• Культурна компетентність (ЗК.03) – здатність цінувати багатоманітність, 

творчого самовираження. 

• Лідерська компетентність (ЗК.04) – здатність до прийняття ефективних 

рішень у професійній діяльності та відповідального ставлення до обов'язків, 

мотивування людей до досягнення спільної мети. 

• Підприємницька компетентність (ЗК.05) – здатність до генерування нових 

ідей, виявлення та розв'язання проблем, ініціативності. 

• Інформаційно-цифрова компетентність (А3.1, А3.3) – здатність 

орієнтуватися в інформаційному просторі, здійснювати пошук і критично 

оцінювати інформацію, оперувати нею у професійній діяльності; здатність 

використовувати цифрові технології в освітньому процесі. 



• Психологічна компетентність (Б1.2, Б1.4) – здатність використовувати 

стратегії роботи з учнями, які сприяють розвитку їхньої позитивної 

самооцінки, я-ідентичності; здатність формувати спільноту учнів, у якій 

кожен відчуває себе її частиною. 

• Емоційно-етична компетентність (Б2.2, Б2.3) – здатність конструктивно та 

безпечно взаємодіяти з учасниками освітнього процесу; здатність 

усвідомлювати та поціновувати взаємозалежність людей і систем у 

глобальному світі. 

• Компетентність педагогіки партнерства (Б3.2) – здатність до суб’єкт-

суб’єктної взаємодії з учнями в освітньому процесі. 

• Інклюзивна компетентність (В1.3) – здатність забезпечувати в освітньому 

середовищі сприятливі умови для кожного учня, залежно від його 

індивідуальних потреб, можливостей, здібностей та інтересів. 

• Проєктувальна компетентність (В3.1) – здатність проєктувати осередки 

навчання, виховання і розвитку учнів. 

• Організаційна компетентність (Г2.1) – здатність організовувати процес 

навчання, вихованні і розвитку учнів. 

• Інноваційна компетентність (Д1.1) – здатність застосовувати різноманітні 

підходи до розв’язання проблем у педагогічній діяльності. 

ІІІ. НАВЧАЛЬНО-ТЕМАТИЧНИЙ ПЛАН 

КУРСІВ ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ  

 «НАВЧАЄМОСЬ ЖИТИ В ГРОМАДІ: МЕТОДИКА ВИКЛАДАННЯ КУРСУ 

ЗА ВИБОРОМ ДЛЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ 8-9 КЛАСІВ ЗЗСО» 

 (очна форма навчання в режимі on-line – 30 годин) 
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Модуль 1 

 

1. Аксіо-, акмео- акценти освітнього 

простору 
5 2 3 

1.1. Цінності освіти: соціокультурний вимір   2 1 1 

1.2. Цінності освіти в граничних ситуаціях 

суспільства 
3 1 2 

Модуль 2 

 

Модуль 2. Академічна свобода як вектор 

розвитку сучасної освіти 
5 2 3 

2.1. Поняття та принципи академічної свободи 2 1 1 

2.2. Академічна свобода учасників освітнього 

процесу 
3 1 2 

Модуль 3 

 

3. Актуальність та компетентнісний 

потенціал курсу 
5 2 3 

3.1. Цілі, зміст, структура та навчально-

методичний комплекс курсу 
2 1 1 



3.2. Я - ми - громада: формування позитивної 

мотивації до вивчення курсу 
3 1 2 

Модуль 4 

 

4. Особливості організації освітнього 

процесу під час викладання курсу 
5 2 3 

4.1. Самоврядуємо в школі: демократичні 

принципи та процедури учнівського 

самоврядування 

2 1 1 

4.2. Беремо участь у житті громади: основні 

принципи та інструменти участі дітей та 

молоді 

3 1 2 

Модуль 5 

 

5. Навчально-методичний інструментарій 

курсу 
5 2 3 

5.1. Вивчаємо місцеву демократію  та 

досліджуємо самоврядування в територіальній 

громаді 

2 1 1 

5.2. Створюємо майбутнє разом: святкування 

успіху та визначення перспектив 
3 1 2 

Модуль 6 

 

6. Модерування учнівських дослідницьких 

та соціальних проєктів 
5 2 3 

6.1. Дослідницький проєкт «Це ми і це наша 

територіальна громада»: етапи реалізації 
2 1 1 

6.2. Соціальний проєкт «Активна молодь – 

успішна громада»: етапи реалізації 
3 1 2 

Разом годин за планом: 30 12 18 

 

 

 

 

 

 

 

 


